Adendo ao Regulamento Gincana - Caga a “baqueta”!

1 - Esta Gincana é promovida pela Universidade de Ribeirao Preto - UNAERP CNPJ: 55.983.670/0001-67 e é realizada conforme o seguinte regulamento:
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2 - Podem participar desta gincana, sem qualquer modalidade de sorte ou pagamento pelos participantes, todo aluno maior de 18 anos regularmente
matriculado na UNAERP, exceto funcionérios nao alunos da instituicdo de ensino e funciondrios das suas agéncias ou fornecedores diretamente
envolvidos na promogao.

3 - A participac@o inicia-se as 17h do dia 02 de junho de 2017 e encerra-se as 19h do mesmo dia.

4 - Para participar desta gincana, basta o aluno procurar e achar uma 12 das “baquetas premiadas” escondidas pelo campus da UNAERP, conforme as
dicas que estardo disponiveis no Centro de Convivéncia no dia 02 de junho a partir das 17h.

5 - Arevelacao do objeto a ser procurado e que equivale a um ingresso do Jodo Rock 2017 sera revelado e apresentado APENAS as 17h do dia 02 de junho

de 2017.

6 - 0 objeto a ser procurado nao estara dentro de salas de aula, secretarias laboratdrios, biblioteca ou hospital. Mas estes locais poderdo ser usados
como referéncias de proximidade. Estara em locais de livre transito dos alunos.

7 - Os (as) alunos (as) que desejarem participar estardo sujeitos as regras e procedimentos descritos a seguir:
a) Cada aluno, regularmente matriculado e maior de 18 anos, que encontrar a “baqueta premiada” tera direito a somente 1 convite. Por esta razao
os alunos que foram ganhadores no dia 20/06/2017 nao poderao participar.
b) 0 aluno deve confirmar que estéa regularmente matriculado na instituicao, por meio da carteirinha da UNAERP e de um documento com foto.
¢) 0 prémio seré entregue no momento em que o aluno achar a “baqueta premiada” e levar no balcao de troca situado no Centro de Convivéncia.

8 - No caso de fraude comprovada o aluno, se ganhador, seré excluido automaticamente da gincana e sera novamente escondida a “baqueta premiada” e a
ela atribuida uma nova pista para que outro aluno a encontre.
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9 - Todos os participantes da gincana, autorizam o uso dos seus respectivos nomes, imagem
em fotos, facebook, cartazes, filmes, spots e em qualquer tipo de midia e pegas promocionais
exclusivamente para a divulgacao da presente Gincana, sem qualquer dnus para a UNAERP e
sua(s) parceira(s).

10 - A UNAERP nao se responsabhiliza pelo transporte dos ganhadores para o evento Jodo
Rock 2017.

11 - AUNAERP nao se responsabhiliza quanto aos atos dos ganhadores e de seus
acompanhantes durante a realizagdo do evento Jodo Rock 2017, bem como perdas e danos de
bens pessoais ou danos fisicos.

Consideracdes finais:

A UNAERP promotora também se exime de qualquer responsabilidade decorrente do uso
indevido, por terceiros de ma-fé, de qualquer fotografia, frase, imagem ou dados dos
participantes publicados em razdo da presente Gincana, inclusive mediante sua reprodugao
e/ou divulgacdo em sites da Internet, blogs, comunidades virtuais ou qualquer outra midia e
veiculo de comunicagao.

Todos os participantes da promogéo aceitam e concordam que a UNAERP, a qualquer tempo
e a0 seu exclusivo critério, podera prorrogar, suspender ou interromper definitivamente

esta Gincana, nao sendo devido nestas hipéteses, prémios, bonificacdes, compensagdes ou
reparag0es aos participantes.

Quaisquer duvidas, divergéncias ou situacdes ndo previstas neste regulamento serdo julgadas
e decididas de forma soberana e irrecorrivel em conjunto com a UNAERP, que se reserva,
ainda, o direito de, a seu exclusivo critério, alterar os termos deste Regulamento, suspender

a Gincana por questao e/ou motivo de forga maior, prorrogar o prazo para participagéo, tudo
desde que informe previamente os participantes dessa Gincana a fim de assegurar sua
legalidade.

E promotora desta gincana:

Universidade de Ribeirao Preto - UNAERP

End.: Av. Costabile Romano 2201 - Ribeirania - Ribeirdo Preto - SP
CNPJ: 55.983.670/0001-67

Universidade de Ribeirao Preto

Campus Ribeirdo Preto - Campus Guaruja
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