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EDITAL PARA SELEÇÃO DE DOCENTES 

 

 

O PROGRAMA DE PÓS GRADUAÇÃO EM 

DIREITOS COLETIVOS E CIDADANIA DA UNIVERSIDADE DE 

RIBEIRÃO PRETO – PPGDCC/UNAERP, torna pública a abertura do 

processo seletivo para a contratação de DOCENTES PESQUISADORES, 

observado o seguinte: 

I – DAS INSCRIÇÕES 

1.1 Os interessados em participação no processo seletivo deverão 

encaminhar cópia do currículo lattes para o endereço eletrônico 

esampaio@unaerp.br até o dia 30/06/2021, sendo que essa 

providência já implicará em inscrição para o processo seletivo. 

1.2 No ato do encaminhamento do currículo, o interessado deverá 

indicar endereço eletrônico e número de telefone para contato. 

1.3 Os interessados que já enviaram currículo para o Setor de 

Recursos Humanos da UNAERP, estão dispensados de nova 

remessa. 

II – DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 

2.1  Somente serão admitidos à participação no processo seletivo 

interessados com título de Doutor emitido por instituição nacional 

reconhecida ou título estrangeiro reconhecido no país, de acordo 

com a legislação aplicável. 

2.2 Os interessados deverão ter disponibilidade do exercício de 

atividades de docência, pesquisa, orientação e participação em 

outras atividades de graduação e pós-graduação. 
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III. FASES DO PROCESSO SELETIVO 

3.1 – O processo seletivo será realizado em duas fases, compreendendo: 

3.1.1 – Primeira fase: Seleção de currículos pela comissão. Esta etapa 

acontecerá de 30/06/2021 à 05/07/2021. 

3.1.2 – Segunda fase: Entrevista individual com os candidatos. Esta 

etapa acontecerá de 06/07/2021 à 16/07/2021. 

3.2 – Somente serão convocados para a segunda fase do processo 

seletivo (entrevista), os candidatos selecionados na primeira fase. 

3.3 – A contratação será para o segundo semestre de 2021. 

 

IV – DOS CRITÉRIOS PARA SELEÇÃO 

4.1 – Nas duas fases do processo seletivo, a Comissão deverá 

considerar cumulativamente os seguintes indicadores: 

a-) Titulação com proximidade nas áreas de interesse (processo coletivo 

e teoria geral do processo coletivo); 

b-) Domínio das áreas de processo coletivo e teoria geral do processo 

coletivo, que será aferida através da experiência profissional e 

produção científica; 

c-) Experiência em docência; 

A Lei Federal nº 9.394/97, que traça diretrizes e bases da educação estabelece que 

a experiência docente é pré-requisito para o exercício de quaisquer outras funções de 

magistério, embora não delimite tempo para aferição da experiência. 
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A experiência nestes casos é comprovada por documentação que acaba por comprovar (pelas 

datas) a experiência existente. 

d-) Experiência em docência em Programas de Pós-Graduação; 

e-) Experiência em pesquisa, a ser aferida com a análise das publicações 

do candidato nos últimos três anos; 

f-) Experiência em orientação de alunos em Programas de Pós-

Graduação a nível de Mestrado; 

g-) Experiência em orientação de alunos em Programas de Pós-

Graduação a nível de Doutorado. 

 

V – NÚMERO DE VAGAS 

5.1 – Estão previstas duas vagas, com contratação durante o ano de 

2.021; 

5.2 – A participação no processo seletivo não gera direito de contratação. 

 

VI – DAS CONVOCAÇÕES E AVISOS 

As convocações e avisos relativos ao presente processo seletivo serão 

feitas através do endereço eletrônico ou telefone celular fornecidos 

quando da inscrição. 

 

VII – DA COMISSÃO DE SELEÇÃO 

A seleção dos candidatos, nas duas fases do processo seletivo será feita 

por comissão, presidida pela primeira e integrada por: 

Profa. Dra. Neide Aparecida de Souza Lehfeld (Diretora de Pesquisa, 

Ensino e Extensão da UNAERP); 
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Prof. Dr. Sebastião Sérgio da Silveira (Coordenador do Programa de 

Pós-Graduação em Direitos Coletivos e Cidadania da UNAERP) 

Prof. Dr. Rafael Tomaz de Oliveira (Professor do Programa de Pós-

Graduação em Direitos Coletivos e Cidadania da UNAERP) 

Prof. Dr. Juvêncio Borges Silva (Professor do Programa de Pós-

Graduação em Direitos Coletivos e Cidadania da UNAERP) 

Elisa B. Ribeiro Sampaio (Representante do Setor de Recursos 

Humanos da UNAERP). 

 

 

 

Ribeirão Preto, 23 de junho de 2021.  

 

Profa. Dra. NEIDE APARECIDA DE SOUZA LEHFELD 

Diretora de Pesquisa, Ensino e Extensão. 


